
Jugendwerkstatt 
Wolfenbüttel

In der Jugendwerkstatt Wolfenbüttel haben junge 
Menschen im Alter von 14 – 26 Jahren mit besonde-
ren Ausgangslagen die Möglichkeit, sich in einem 
betriebsnahen System auszuprobieren, um bessere 
Voraussetzungen für eine soziale und berufliche 
Integration zu erhalten. Mit Unterstützung 
qualifizierter Fachanleitungen, Sozialpädagogen 
und Lehrkräften erwerben die jungen Erwachsenen 
berufsvorbereitende Basisqualifikationen und 
werden in ihren sozialen Kompetenzen gefördert. 
Ergänzend wird ihr Wissen im Bereich der Allge-
meinbildung erweitert. Zusätzlich nehmen die  
Teilnehmenden am Bewerbungscoaching zur 
Erstellung von Bewerbungsunterlagen und Vorbe-
reitung auf Vorstellungsgespräche teil. 
Die Arbeitsbereiche bieten praktische Arbeit und 
theoriebezogene Qualifizierungen gleichermaßen 
an. Durch das projektorientierte Lernen (Planung, 
Vorbereitung, Ausführung, Nachbearbeitung) 
erfahren die jungen Menschen den engen 
Zusammenhang zwischen theoretischer 
Qualifizierung und fachlicher Kompetenz. 
Besonders der Erwerb von Schlüsselqualifikationen 
(Pünktlichkeit, Regelmäßigkeit, Zuverlässigkeit 
usw.) wird trainiert.

Zur besseren Lesbarkeit wird auf die Verwendung der 
Sprachformen weiblich und divers verzichtet. Sämtliche 
Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle 
Geschlechter.

Miteinander 
im Verbund
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Ein Teil von uns.

www.netzwerk-esn.de
www.facebook.com/mehrwerkggmbh
www.instagram.com/neuerkerode 

Mehrwerk gGmbH 
Kuba Bildungscampus |  Jugendwerkstatt Wolfenbüttel  
Lindener Str. 15 (Haupteingang - Gewerbehof KUBA)
38300 Wolfenbüttel

t 05305.201 8844
f 05305.2018840
bildungundarbeit@neuerkerode.de

	     Busanbindung 

752: Schöppenstedt – Remlingen - Gr. Biewende – 
           Gr. Denkte - Wolfenbüttel
789: Linden - Kornmarkt
794: In den Schönen Morgen – Bahnhof – Kaltes Tal
799: Linden – Süd – Kornmarkt - Westring

Haltestelle: Zeughausstraße



Malerwerkstatt

 ›	 Farblehre
 ›	 Oberflächenbehandlung
 ›	 Arbeitssicherheit
 ›	 Umweltschutz

In der Malerwerkstatt werden Sie an die Grundkenntnis-
se des Berufsfeldes sowie der Material- und der Werk-
zeugkunde herangeführt. Später werden Sie im Team 
mit der Fachanleitung sehr arbeitsnah bei Aufträgen in 
der Region eingesetzt und erhalten so die notwendigen 
betriebsnahen Kenntnisse.

Tischlerwerkstatt

›	 Umgang mit Werkzeug/Handmaschinen
›	 Maschinenlehrgang
›	 sägen, hobeln, schleifen
›	 Herstellung individueller Holzwerkstücke

Die Tischlerwerkstatt bietet Ihnen grundlegende Qua-
lifizierung im handwerklichen Bereich. Die Tätigkeiten 
werden anhand von Qualifizierungsbausteinen und 
praxisbezogenen Projekten vermittelt. Sie bieten Ihnen 
so eine optimale Vorbereitung für den Beginn einer 
Ausbildung bzw. für die Aufnahme von Arbeit.

Handel

›	 Onlinehandel
›	 Umgang mit der EDV
›	 Versand der Ware
›	 Warenwirtschaft
›	 Gesetzliche Grundlagen (Urheberrecht, Bilderrecht)

Sie werden im Bereich Handel einschließlich Inter-
netauktionshandel an typische Aufgaben im Verkauf 
herangeführt. Die arbeitsnahe Ausgestaltung des 
Internetauktionshandels bildet Schlüsselqualifikati-
onen wie Teamarbeit, Sorgfalt, Verlässlichkeit heraus. 
Bereichsbezogene Qualifizierungen bereiten Sie auf den 
Arbeitsmarkt vor.

Service

›	 Hygienevorschriften
›	 Speisen und Getränke servieren
›	 Bestellungen aufnehmen
›	 Umgang mit Waren
›	 Kassenbedienung

Im Bereich Service werden Sie herangeführt an die Auf-
gaben einer Servicekraft und erlernen die Grundqualifi-
kation im Bereich der Systemgastronomie.

Schulpflichterfüllung

› Erfüllung der Schulpflicht
› Psychosoziale Stabilisierung
› Teilnahme am hausinternen Unterricht
› Überleitung in weiterführende Maßnahmen, zur 
   Berufsberatung, zu Schulen, Arbeit oder Ausbildung

Das Projekt „Schulpflichterfüllung in der Jugend-
werkstatt“ richtet sich an berufsschulpflichtige 
Schüler, die ihre Schulpflicht noch nicht erfüllt haben 
und aus verschiedensten Gründen dem Unterricht 
fern bleiben. Die Schüler erhalten die Möglichkeit, 
mit Hilfe sozialpädagogischer Unterstützung und 
durch projektorientiertes Lernen in den verschie-
denen Arbeitsbereichen berufliche Perspektiven für 
sich zu entwickeln. Die Begleitung der Schulpflichti-
gen erfolgt in Zusammenarbeit mit den Erziehungs-
berechtigten.

WIR BIETEN

Die Mehrwerk gGmbH unterstützt als vielseitiger 
Anbieter von Qualifizierung und Beschäftigung 
Menschen mit Hilfebedarf bei ihrer beruflichen 
Orientierung, ihrer Teilhabe am Arbeitsleben 
und ihrer Selbstverwirklichung. Als regionaler 
Innovator stehen wir für nachhaltige Ideen und 
ökologische, faire Produkte sowie für einen wert-
schätzenden Umgang mit Mensch und Natur – 
ganz im Sinne des christlich geprägten Leitbilds.


